Functieprofiel: Kerkelijk Werker - NGK Tabernakelkerk Apeldoorn 0.5-0.7 FT

Over de rol:

Als Kerkelijk Werker bij de NGK Tabernakelkerk in Apeldoorn speel je een centrale rol
binnen onze gemeente. De Tabernakelkerk is een levendige stadsgemeente met een grote
diversiteit aan leden. Je werkt samen met een betrokken en enthousiast team van onze
nieuwe predikant Maikel de Kreek, ouderlingen, diakenen en vrijwilligers. Bij voorkeur ben je
lid van onze gemeente of ben je bereid lid te worden.

Vanuit de groei en ontwikkeling van de gemeente, maatschappelijke ontwikkelingen en ons
verlangen zijn er een aantal stevige opgaven geformuleerd waaraan we als gemeente willen
werken. We zoeken een gepassioneerde en eigentijdse Kerkelijk Werker die bijdraagt aan de
verbondenheid, betrokkenheid en eenheid binnen onze grote gemeente. Dit betekent dat wij
iemand zoeken met de volgende specifieke competenties:

1. Pastoraal en inlevend: Je hebt hart voor mensen en het vermogen om pastorale
contacten aan te gaan en te onderhouden met specifieke aandacht voor onze oudere
gemeenteleden.

2. Inspirerend en betrokken: Je bent in staat om het geloof op een aansprekende en
eigentijdse wijze uit te dragen, gesprekken van hart tot hart te voeren waarbij je oog hebt
voor de diversiteit in onze gemeente.

3. Verbindend & samenwerken: Je hebt een verbindende manier van samenwerken en
levert een belangrijke bijdrage binnen de gemeente aan nieuwe vormen van verbinding
tussen gemeenteleden, maar ook onderling bij collega’s.

Jouw doel in deze rol:
Als Kerkelijk Werker bij de NGK Tabernakelkerk kun je worden ingezet op een of meer van
de volgende gebieden aansluitend bij onze opgaven:

1. Pastorale zorg: Je biedt zorg en begeleiding aan gemeenteleden in verschillende
levenssituaties, zoals bij rouw, ziekte of persoonlijke problemen. Specifieke aandacht is er
daarin voor oudere gemeenteleden. Daarnaast stimuleer je onderling pastoraat binnen de
gemeente. Voorgaan in trouw en rouwdiensten behoort tot de mogelijkheden.

2. Gemeente-opbouw en toerusting: Vanuit onze grote gemeente en onze diversiteit
verlangen wij naar een gemeente waarin iedereen thuis mag komen en er verbinding is met
elkaar. Je werkt samen met anderen aan (nieuwe) vormen en structuren om hierin te
groeien en rust gemeenteleden hierin toe. Plaatselijk preekconsent is bespreekbaar en
behoort tot de mogelijkheden.

Organisatorische positie:

Als Kerkelijk Werker werk je in opdracht van de kerkenraad van de NGK Tabernakelkerk en
leg je verantwoording af aan de daarvoor aangewezen contactpersoon binnen onze
gemeente. Je werkt nauw samen met predikant, ouderlingen, diakenen en andere
vrijwilligers. Je vervult een zelfstandige en waardevolle functie binnen onze kerk.



Verantwoordelijkheden:

Als Kerkelijk Werker bij de NGK Tabernakelkerk werk je samen met onze predikant en
muziekcoordinator en werk je samen aan de verdere groei en ontwikkeling van onze
gemeente. Je hebt de verantwoordelijkheid voor specifieke taken en projecten, waarbij je de
vrijheid krijgt om hier creatief en innovatief mee om te gaan. Jouw inzet draagt bij aan het
bouwen van een hechte en levendige geloofsgemeenschap.

Opleiding:
Voor deze functie vragen we een afgeronde HBO-opleiding Theologie, en het streven naar

verdere groei en ontwikkeling. We moedigen bijscholing en actuele kennis op het gebied van
pastoraat en gemeente-opbouw van harte aan.

Dit is een prachtige kans om jouw passie voor geloof, mensen en gemeenteopbouw in te
zetten binnen onze warme en betrokken gemeente in Apeldoorn. Lid zijn of worden van
onze gemeente is een sterke pre. Samen werken we aan een levendige kerk die relevant is
voor onze tijd en waarin iedereen zich welkom voelt.

Beloning:

NGK Tabernakelkerk Apeldoorn werkt volgens de richtlijnen van Steunpunt Kerkenwerk
https://lwww.steunpuntkerkenwerk.nl/kerkelijk-personeelsbeleid/kerkelijk -
werkers/arbeidsvoorwaarden-kerkelijk-werkers/
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